
 

 
 
 

Smernice akademske integritete 
Fakultete za pravo in ekonomijo 

 
 

I. SPLOŠNE DOLOČBE 
 

1. člen 
(namen in cilji smernic) 

 
(1) Te smernice opredeljujejo temeljna načela, pravila ravnanja in odgovornosti na področju akademske 

integritete na Fakulteti za pravo in ekonomijo. 
 
(2) Namen smernic je: 

­ zagotavljati poštenost, verodostojnost in odgovornost pri ustvarjanju, vrednotenju in prenosu 
znanja, 

­ krepiti kulturo akademske integritete kot sestavni del integritete in sistema kakovosti fakultete, 
­ preprečevati in obravnavati kršitve akademske integritete na pregleden, sorazmeren in pravičen 

način, 
­ varovati ugled fakultete, študentov, zaposlenih in diplomantov. 

 
(3) Smernice so sestavni del notranjega sistema zagotavljanja integritete in sistema kakovosti fakultete. 
 

2. člen 
(uporaba smernic) 

 
(1) Te smernice zavezujejo vse člane akademske skupnosti FPE, zlasti: 

­ visokošolske učitelje in sodelavce, 
­ raziskovalce, 
­ druge zaposlene in zunanje sodelavce, 
­ študente na vseh stopnjah študija. 

 
(2) Smernice se uporabljajo pri vseh oblikah pedagoškega, raziskovalnega, strokovnega in upravnega 

dela ter pri vseh oblikah preverjanja znanja in znanstveno-raziskovalnega ustvarjanja. 
 
 

II. TEMELJNA NAČELA AKADEMSKE INTEGRITETE 
 

3. člen 
(temeljna načela) 

 
Akademska integriteta na Fakulteti za pravo in ekonomijo temelji na naslednjih načelih: 
­ Poštenost: ravnanje brez zavajanja, goljufij ali neupravičenih prednosti. 
­ Zaupanje: ustvarjanje okolja medsebojnega zaupanja med vsemi deležniki. 
­ Odgovornost: prevzemanje odgovornosti za lastno delo, odločitve in ravnanja. 
­ Spoštovanje: spoštovanje intelektualnega dela drugih ter akademske raznolikosti. 
­ Pravičnost: enaka obravnava in jasna pravila za vse člane akademske skupnosti. 
­ Pogum: pripravljenost opozoriti na neetična ravnanja in jih ustrezno obravnavati. 
 
 



 

 
 
 

III. OPREDELITEV POJMOV 
 

4. člen 
(ključni pojmi) 

 
(1) Akademska integriteta pomeni etično, odgovorno in pošteno ravnanje pri poučevanju, učenju, 

raziskovanju in strokovnem delu. 
 
(2) Plagiatorstvo je vsako predstavljanje tujih idej, besedil, podatkov ali rezultatov kot lastnih brez 

ustreznega navajanja virov. 
 

(3) Nedovoljeno sodelovanje pomeni sodelovanje pri nalogah ali preverjanjih znanja v nasprotju z 
vnaprej določenimi pravili. 
 

(4) Akademsko nepošteno ravnanje vključuje zlasti: 
­ plagiatorstvo, 
­ goljufanje pri preverjanju znanja, 
­ ponarejanje ali prirejanje podatkov, 
­ zlorabo umetne inteligence v nasprotju z navodili, 
­ pomoč ali napeljevanje k kršitvam. 

 
 

IV. DOLŽNOSTI IN ODGOVORNOSTI 
 

5. člen 
(dolžnosti študentov) 

 
Študenti so dolžni: 
­ samostojno in pošteno opravljati študijske obveznosti, 
­ pravilno navajati vire in avtorstvo, 
­ spoštovati smernice, navodila in priporočila glede uporabe digitalnih orodij in umetne inteligence, 
­ varovati zaupnost izpitnih in drugih študijskih gradiv, 
­ ravnati skladno s temi smernicami in drugimi akti fakultete. 
 

6. člen 
(dolžnosti visokošolskih učiteljev in sodelavcev) 

 
Visokošolski učitelji in sodelavci so dolžni: 
­ zgledno udejanjati načela akademske integritete, 
­ jasno opredeliti pravila preverjanja znanja in uporabe virov, 
­ spoštovati smernice, navodila in priporočila glede uporabe digitalnih orodij in umetne inteligence, 
­ dosledno in nepristransko vrednotiti študentsko delo, 
­ spodbujati etično raziskovalno in pedagoško prakso, 
­ ukrepati ob zaznanih kršitvah akademske integritete. 
 

7. člen 
(odgovornost fakultete) 

 
Fakulteta zagotavlja: 
­ jasen normativni okvir akademske integritete, 



 

 
 
 

­ preventivne dejavnosti (izobraževanja, usmeritve, obveščanje), 
­ podporo študentom in zaposlenim pri razumevanju standardov akademske integritete, 
­ povezavo smernic z notranjim sistemom kakovosti in samoevalvacije. 
 

 
V. PREPREČEVANJE IN OBRAVNAVA KRŠITEV 

 
8. člen 

(preventivni ukrepi) 
 
(1) Fakulteta spodbuja preprečevanje kršitev z: 

­ vključevanjem vsebin akademske integritete v pedagoški proces, 
­ uporabo orodij za preverjanje izvirnosti, 
­ stalnim razvojem jasnih pravil glede uporabe umetne inteligence. 

 
(2) Preventiva ima prednost pred sankcioniranjem. 
 

9. člen 
(obravnava kršitev) 

 
(1) Domnevne kršitve akademske integritete se obravnavajo po načelih zakonitosti, sorazmernosti, 

kontradiktornosti in varstva dostojanstva posameznika. 
 

(2) Postopki obravnave kršitev se vodijo v skladu z notranjimi akti fakultete in veljavno zakonodajo. 
 
(3) Sankcije so sorazmerne teži kršitve in lahko vključujejo pedagoške, disciplinske ali druge ukrepe, 

določene z akti fakultete. 
 
 

VI. POVEZAVA S SISTEMOM KAKOVOSTI 
 

10. člen 
(integracija v sistem kakovosti) 

 
(1) Akademska integriteta je sestavni del kulture kakovosti Fakultete za pravo in ekonomijo. 
 
(2) Uresničevanje teh smernic se spremlja v okviru: 

­ letnih samoevalvacijskih poročil, 
­ notranjih presoj kakovosti, 
­ ukrepov za stalno izboljševanje delovanja fakultete. 

 
 

VII. KONČNE DOLOČBE 
 

11. člen 
(uveljavitev smernic) 

 
(1) Te smernice začnejo veljati z dnem sprejema direktorja Fakultete za pravo in ekonomijo. 
 
 



 

 
 
 
(2) Smernice se redno pregledujejo in po potrebi posodabljajo v skladu z razvojem visokošolskega 

prostora, tehnologije in etičnih standardov. 
 

 
V Ljubljani, 18. 12. 2025 
 

 Upravni odbor Fakultete za pravo in ekonomijo 
Tilen Vesenjak, mag. prav., 

direktor 
 


